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1. LISTA RESPONSABILILOR CU ELABORAREA, VERIFICAREA §I
APROBARFA EDITIEI SAU A REVIZIEI IN CADRUL EDITIE]

PROCEDURII OPERATIONALE
Nr. | Elemente privind | Numele §i Functia Data Semniitura
crt. | responsailii prenumele
/operatiunea
1. 2 3. 4, 5.
1.1 Elaborat Fritild Responsabil 06.10.2020 | — ¢
Cornelia C.E.A.C. Oyt
1.2, Verificat Grozescu Director 06.10.2020 ql
Maria Alina
1.3. Aprobat/avizat Grozescu Director 06.10.2020 O{/
Maria Alina

2. SITUATIA EDITIILOR SI A REVIZIILOR IN CADRUL EDITIILOR
PROCEDURII OPERATIONALE

Nr. | Editia /reviziain | Componenta | Modalitatea de revizuire | Data de la care se

ert. | cadrul editiei revizuita aplicd prevederile
editiei /revizuirii
editiei
1. 2. 3. 4.

2.1. | Editial

2.2. | Revizial

2.3. | Revizia 2

3. LISTA CUPRINZAND PERSOANELE LA CARE SE DIFUZEAZA EDITIA SAU
DUPA CAZ, REVIZIA DIN CADRUL EDITIEI PROCEDURII OPERATIONALE:

Scopul Nume gi Data Semniitura
Nr. difuzirii Sl L Functia prenume primirii
crt.
1 3 4 5 ® 7
Aplicare, Presedinte Grozescu 06.10.2020
; Informare o CA Maria Alina O'L
Aplicare . .
. ’ Responsabil Fratila
2 | Evidenis, CEAC CEAC Comelia | 06.10.2020 ﬁc(
Arhivare \

4. SCOPUL PROCEDURII OPERATIONALE:
4.1. Stabilegte modul de realizare a activitiifii, compartimentele i persoanele implicate

Scopul prezentei proceduri este de aplicare a prevederilor OMEN nr. 4959/2013 si
5574/2020, pentru aprobarea Metodologiei de organizare si desfiturare a concursului de
ocupare a posturilor didactice/catedrelor care se vacanteazi pe parcursul anului scolar in
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unititile de invatimant preuniversitar de stat, in contextul situatiei epidemiologice determinate
de rispandirea virusului SARS-CoV-2, cu derogare de la prevederile art. 4 alin (1) din
Metodologia de organizare §i desfajurare a concursului de ocupare a posturilor
didactice/catedrelor care se vacanteazi pe parcursul anului scolar in unitatile de inva{imant
preuniversitar de stat.

Concursurile pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor care se vacanteazi pe
parcursul anului scolar in unitdfile de invajamant preuniversitar de stat constau in probd
practici/orald sau inspectie speciald la clasd st proba scrisd din didactica specialititii in
profilul postului didactic /catedrei, potrivit programelor specifice pentru conscurs in vigoare,
aprobate prin ordin al ministrului educatiei, cu modificiirile i completirile ulterioare.

Cererile de inscriere la concursurile pentru ocuparea posturilor didactice/catedre pe
parcursul anului gcolar, potrivit anexei 1, insofite de copii ale documentelor solicitate, se
inregistreazi la secretariatul unitéfii gcolare.

La concursul pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor in unitatile de invi{amant
preuniversitar de stat in care se vacanteazi posturi didactice/catedre pe parcursul anului
scolar au dreptul si participe persoanele care indeplinesc conditiile de studii §i pregitire
psihopedagogica, precum si persoanele care au capacitatea de exercitare deplind a drepturilor
si 0 conduitd moralad conforma deontologiei profesionale.

4.2. D4 asiguriiri in privinta existentei documentatiei adecvate deruldrii activitiitii

Stabilirea resposabilitdtilor privind intocmirea, avizarea si aprobarea decumentelor
aferente acestei activitifi.

4.3, Asiguri continuitatea activititii, inclusiv in conditii de fluctuatie a personalului

Prin procedura se urmdreste asigurarea unui circuit corect, eficient, operativ si legal al

documentelor.
4.4, Sprijind auditul si/sau alte organisme abilitate in actiuni de auditare si/sau de
control, iar pe manager in luarea deciziei
¢ Nu este cazul
4.4. Alte scopuri
* Nueste cazul
5. DOMENIUL DE APLICARE
5.1. Precizarea (definirea) activititii la care se referd procedura operationala

Prezenta procedurd se referd la organizarea §i desfiisurarea concursurilor de ocupare a
posturilor didactice /catedrelor care se vacanteazd pe parcursul anului gcolar in unitatile de
invifimant preuniversitar de stat.

5.2. Delimitarea explicitd a activititii procedurale in cadrul portofoliului de cativititi
desfisurate de entitatea publici

Activitatea este relevanti ca importanti, fiind procedurata distinct in cadrul institutiei.

5.3. Listarea principalelor activitifi de care depinde si/sau care depind de activitatea
procedurati:
De activitatea proceduratd depind toate celelalte activitdfi din cadrul institutiei, datoritd
rolului pe care aceasti activitate il are in cadrul derularii corecte si in timp a tuturor proceelor.
5.4. Listarea compartimentelor furnizoare de date gi/sau beneficiare de rezultate ale
activititii procedurate:

5.4.1. Compartimente furnizare de date:
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Toate structurile
5.4.2. Compartimente furnizoare de rezultate:
Toate structurile

5.4.3. Compartimente implicate in procesul activititii:
CEAC

6. DOCUMENTE DE REFERINTA
6.1. Reglementiri internationale

Nu este cazul

5.2. Legislatie primardi:

Ordin nr. 5574/2020 din 17 septembrie 2020 privind organizarea §i desfdgurarea
concursurilor de ocupare a posturilor didactice /catedrelor care se vacanteazi pe
parcursul anului scolar in unitatile de invatidmént preuniversitar de stat in contextul
situatiei epidemiologice determinate de raspandirea virusului Sars-Cov-2;

Ordin nr. 4959 din 2 septembrie 2013 pentru aprobarea Metodologiei de organizare si
desfisurare a concursurilor de ocupare a posturilor didactice /catedrelor care se
vacanteazi pe parcursul anului gcolar in unitétile de invafimént preuniversitar de stat,
cu modificdrile §i completérile ulterioare;

Legea educatiei nationale nr.1 /2011 cu modificérile §i completirile ulterioare;

OMEN nr. 3240/26.03.2014 pentra modificarea si completarea Metodologiei privind
formarea continud a personalului din inva{iméntul preuniversitar, aprobatd prin
Ordinui ministrului educatiei nr. 5561/201;

Ordin nr. 5447/2020privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si
functionare a unititilor de invétamént preuniversitar, publicat in MO, Partea I nr. 827
din 09 septembrie 2020.

6.3. Legislatie secundari:

Ordin nr.600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al
entitdtilor publice, Publicat in MO , Partea I, nr. 387 din 07.05.2018

Instrucfiunea nr.1/2018 din 16.05.2018 privind aplicarea unitara la nivelul unititilor de
invaimant preuniversitar a Standardului 9-Proceduri previzute in Codul controlului
intern managerial al entitdtilor publice, aprobat prin Ordinul secretarului general al
Guvernului nr. 600/2018.

6.4. Alte documente, inclusiv reglementiiri interne ale entititii publice:

Programul de dezvoltare a SCIM;

Regulamentul de functionare a CEAC;

Regulamentul de functionare a Comisiei de Monitorizare;
Regulamentul de organizare §i functionare a institutiei;
Regulamentul Intern al Institutiei;

Decizii ale Conducatorului Institutiei;

Ordine si metodologii emise de Ministerul Educatie;

Alte acte normative.
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7. DEFINITII SI ABREVIERI

7.1. Definitii ale termenilor

Nr.
Crt.

Termenul

Definifia gi/sau daci este cazul, actul care definegte
termenul

1.

Proceduri operationald
(procedura de lucru)

Procedura care descrie un proces sau o activitate care se
desfagoar# la nivelul unvia sau mai multor compartimente
dintr-o institutie, firé aplicabilitate la nivelul intregii entitati
publice

Procedurd
documentatd

Modul specific de realizare a unei activita{i sau a unui proces,
editat pe suport de hértie sau in format electronic, procedurile
documentate pot fi proceduri de sistem s§i proceduri
operationale

Document

Act prin care se adevereste, se constati sau se preconizeazi
un fapt, se conferd un drept, se recunoaste o obligatie,
respectiv text scris sau tipérit, inscripfie sau alti mdrturie
servind la recunoasterea unui fapt real actual sau din trecut

Aprobare

Confirmarea scrisi, semnata §i datarea acesteia, a autoritéfii
desemnate de a fi de acord cu aplicarea respectivului
document in organizatie

Verificare

Confirmarea prin examinare §i furnizare de dovezi obiective
de catre autoritatea desemnata (verificator), a faptului ci sunt
satisfacute cerintele specificate

Editie procedura

Forma actuald a procedurii. Edifia unei proceduri se
modificd atunci cdnd deja au fost realizate 3 revizii ale
respectivei proceduri sau atunci cind modificarile din
structura procedurii depisesc 50% din continutul reviziei
anterioare

Revizie procedurd

Actiuea de modificare respectiv de addugare sau eliminare a
unor informatii, date, componente ale unei edijii a unei
proceduri, modificari ce implicd de reguld sub 50% din
confinutul procedurii

Entitate publica

Autoritate publicd, institutie publici companie/societate
nationald, regie autonoms, societate la care statul san o
unitate administrativ-teritoriald este actionar majoritar, cu
personalitate juridica, care utilizeazd/administreazd fonduri
publice si/sau patrimoniu public

Departament

Directie Generald, Direciie, Serviciu, Birou, Compartiment

Conducitorul
departamentuiui
(compartimentului)

Director general, director, gef serviciu, sef birou, sef
compartiment

7.2. Abrevieri ale termenilor

Nr.crt | Abrevierea Termenul abreviat

1. P.O Procedurd operationald
2. E Elaborare

3. V Verificare

4, A Aprobare
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8. DESCRIEREA PROCEDURII

8.1. Generalititi

Candidatii care vor participa fa concurs trebuie si posede atestatele/avizele necesare
pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor publicare pentru concurs care necesiti
atestate/avize suplimentare. Pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor din unitatile de
invafimént preuniversitar de stat in care se vacanteaza posturi didactice/catedre pe parcursul
anului gcolar se pot inscrie la concurs absolventi cu diploma al invagamantului superior,
postliceal sau mediu care au inscrise pe diplom#/diplome specializarea/specializirle
corespunzitoare posturilor didactice/catedrelor respective, conform Centralizatorului privind
disciplinele de invatdmént, domeniile §i specializirile, precum si probele de concurs valabile
pentru incadrarea personalului didactic din invatimantul preuniversitar, denumit in continuare
Centralizator.

Pentru ocuparea acestor posturi didactice/catedre, proba scrisi se susfine in
specialitatea/specializirile  postului/catedrei, conform Centralizatorului, dupa programele
viabile, specifice pentru concurs.

Nu au dreptul sa participe la concurs persoanele care au fost inlaturate din invatimant
printr-o hotérére judecitoreasca definitivi de condamnare penal, persoanele care nu prezint
un document medical din care si reias3 faptul c nu exist3 incompatibilitati de ordin medical
cu functia didactic, persoanele care nu au capacitatea de exercitare deplind a drepturilor si o
conduitdi morald conformi deontologiei profesionale, precum si persoanele care au fost
eliminate pentru frauda sau tentativd de frauda in cadrul concursului de ocupare a posturilor
didactice/catedrelor vacante/rezervate in de invatiméntul preuniversitar pentru anul scolar
curent.

8.2, Documente utilizate
8.2.1. Lista si provenienta documentelor:

¢ Documentele utilizate in eleborarea prezentei proceduri sunt cele enumerate anterior
8.2.2. Continutul §i rolul documentelor:

* Documentele utilizate in ¢leborarea prezentei proceduri au rolul de a reglementa
modalitatea de implementare a activitatii procedurate

* Accesul pentru fiecare Compartiment, la legislatia aplicabila, se face prin programul
informatic la care au acces salariatii entitfii.

8.2.3. Circuitu! documentelor:

+ Pentru asigurarea conditiilor necesare cunoasterii si aplicarii de catre salariafi a
prevederilor legale care reglementeaza activitatea procedurata, elaboratorul va furniza
procedura

8.3. Resurse necesare:
8.3.1. Resurse materiale:

e Computer;

e Imprimant;

¢ Copiator;

* Consumabile (cerneald/toner);

s Hartie xerox;
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e Dosare.

8.3.2. Resurse umane:

o Conducitorul institutiei;

s Compartimentul CEAC

8.3.3. Resurse financiare:

e Conform Bugetului aprobat al Institujiei

8.4. Modul de lucru

8.4.1. Planificarea operatiunilor si actiunilor activititii:

o Operatiunile §i actiunile privind activitatea procedurali se vor derula de citre toate
compartimentele implicate, conform instructiunilor din prezenta procedura

8.4.2. Derularea operatiunilor gi actiunilor activititii:

e Anunfarea concursului de ocupare a posturilor/catedrelor care s-au vacantat in
unitatea scolard;

e Anunful va confine informatii despre disciplina postului/posturilor, conditiile de
ocupare a posturilor, modalitatea de ocupare a posturilor, data si ora la care se
organizeazi probele de concurs, alte informatii de interes despre concurs (perioada de
depunere a dosarelor, documentele necesare intocmirii dosarelor etc.);

» Perioadele de organizare §i desfasurare a concursului/testirii si datele de desfiigurare
a probelor in cadmul concursului/testérii se fac publice prin afisare la unitatea de
invi{amant care organizeazi concursul/testarea.

I. Ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante parcursul anului scolar 2020-
2021, respectiv de organizare si desfigurare a concursurilor de ocupare a
posturilor/catedrelor care se vacanteazi pe parcursul anului scolar 2020-2021 in
unitifile de invii{fimint preuniversitar de stat se poate realiza pe durata stirii de
alertd, astfel:

1. Depunerea gi inregistrarea dosarelor care confin cererea tip conform anexei 1 din

Metodologia de organizare §i desfisurare a concursurilor de ocupare a posturilor/catedrelor

care se vacanteaz3 pe parcursul anului gcolar in unitatile de invafamént preuniversitar de stat

(OMEN 4959/2013) la care se vor atasa documentelle previzute la cerere.

Depunerea dosarelor se realizeazi la secretariatul unititii gcolare sau online la adresa de e-

mail: crtgocna@gmail.com

2, Desfiigurarea concursulni:

Concursurile pentru ocuparea a posturilor/catedrelor care se vacanteazdi pe parcursul
anului gcolar in unitdfile de invajimént preuniversitar de stat constau conform art. 1 din
OMEC 5574/2020 din 17 septembrie 2020, doar in prob3 scrisi, potrivit programelor
specifice pentru concurs, aprobate prin ordin al ministrului educaie si cercetrii.

Proba scrisd se desfigoara la sediul unitétii scolare, cu respectarea tuturor normelor
igienico-sanitare §i de distanfare sanitara in contextul situafiei epidemiologice determinate de
rispandirea coronavirusului SARS-CoV-2,

II. Ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante parcursul anului scolar 2020-
2021, respectiv de organizare §i desfigurare a concursurilor de ocupare a
posturilor/catedrelor care se vacanteazi pe parcursul anului scolar 2020-2021 in
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unitifile de invitimfint preuniversitar de stat la incetarea stirii de alerti se
desfagoari astfel:

1. Depunerea si inregistrarea dosarelor care confin cererea tip conform anexei 1 din
Metodologia de organizare §i desfasurare a concursurilor de ocupare a
posturilor/catedrelor care se vacanteazd pe parcursul anului scolar in unitifile de
invatimint preuniversitar de stat (OMEN 4959/2013) la care se vor atasa documentelle
previzute la cerere.

Depunerea dosarelor se realizeazd la secretariatul unitifii scolare sau online la adresa de e-

mail: crtgocna’@gmail.com

2. Desfisurarea concursului:

a. proba scrisd pentru personalul didactic calificat §i pentru personalul fard studii
corespunzitoare postului;

b. probi practicd /oralid §i inspectie pentru personal didactic calificat si interviu pentru
personalul fard studii corespunzitoare postului care pot fi sustinute si on-line, conform art.3
din OMEC 5574/2020 din 17 septembrie 2020.

Probele se desfigoard la sediul unitdfii scolare, cu respectarea tuturor normelor
igienico-sanitare si de distangare sanitara in contextul situatiei epidemiologice determinate de
raspéndirea virusului SARS-CoV-2.
bl1. Proba practici /orald

Pentru proba practica /orala se va face o planificare ce va fi afisat# la avizierul scolii.
Proba practici /orald a concursului de ocupare a posturilor didactice/catedrelor se va desfisura
fie in fata comisiei de concurs (cu respectarea tuturor normelor igienico-sanitare §i de
distantare sanitard In contextul situaiei epidemiologice determinate de rispandirea virusului
SARS-CoV-2), fie on-line, in fata comisiei de concurs prin intermediul unei platforme on-
line, care perminte receptionarea in direct gi inregistrarea coninutului audio-video, in functie
de evolutia epidemiologica.

inrolarea pe platforma utilizata pentru desfisurarea concursului se va face pe bazi de
invitatie trimisa exclusiv pe contul de email al candidatului declarat la inscrierea la concurs.

Candidatul trebuie s& se asigure c¢& dispune de calculator, camerd video, microfon,
conexiune la Internet, precumn §i de telefon sau alte mijloace prin care poate trimite eventuale
documente in format grafic.

Comisia de concurs se va intilni la sediul scolii cu cel putin 30 de minute inainte de
inceperea probei. Membrii comisiei vor respecta misurile de prevenire si combatere a
imbolnavirii cu
virusul SARS-CoV-2.

Evaluarea cunogtintelor fundamentale:

Proba practici a concursului se va face prin rezolvarea unui set de cerinfe fie in fata
comisiei de concurs (cu respectarea tuturor normelor igienico-sanitare §i de distanfare sanitara
in contextul situatiei epidemiologice determinate de riispandirea virusului SARS-CoV-2), fie
prin intermediul unei platforme on-line, in functie de evolutia epidemiologica.
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Candidatii vor fi conectati pe platformd educationald a scolii, prin intermediul
credentialelor institufionale primite la inscrierea la concurs, furnizand semnal audio si video
pe toatd durata probei.

Comisia va certifica prezenta verificind identitatea pe baza copiilor C.I transmise la
inscriere, dupd care va activa subiectul probei practice.

Din acest moment candidafii nu vor pariisii pentru niciun motiv cimpul vizual al
examinatorilor si nu se vor consulta cu alte persoane aflate in aceeasi incéipere sau la distanta
de aceasta, lucrarea fiind individuald. De asemenea,este interzis3 utilizarea sau consultarea
oriciror materiale de studiu, cérti, pagini web, notife etc.

Candidajii care recurg la frauda sau la tentativi de fraudi dovediti vor fi eliminati din
examen. Susfinerea in varianta on-line a probei se inregistereazi integral, comisia putind
verifica prin sondaj imaginile partajate de camerele video ale candidatilor.

La expirarea timpului alocat probei, candidatii vor urca pe platformi, rezolvirile.
b2. Inspectia

Pentru proba de inspectie se va face o planificare ce va fi afisatd la avizierul scolii.
Inspectia se va desfasura fie in faa comisiei de concurs (cu respectarea tuturor normelor
igienico-sanitare §i de distantare sanitari in contextul situatiei epidemiologice determinate de
raspandirea virusului SARS-CoV-2) fie on-line, in fafa comisiei de concurs prin intermediul
unei platforme on-line, care permite care perminte receptionarea in direct si inregistrarea
confinutului audio-video.

inrolarea pe platforma utilizata pentru desfisurarea concursului se va face pe bazi de
invitatie trimisd exclusiv pe contul de email al candidatului declarat la inscrierea la concurs.

Candidatul trebuie si se asigure ci dispune de calculator, camerd video, microfon,
conexiune la Internet, precum si de telefon sau alte mijloace prin care poate trimite eventuale
documente in format grafic.

Comisia de concurs se va intilni la sediul §colii cu cel pufin 30 de minute inainte de
inceperea probei. Membrii comisiei vor respecta misurile de prevenire si combatere a
imbolndvirii cu virusul SARS-CoV-2.

Candidafii vor primi prin e-mailul personal, tema si clasa la care trebuie si susfini
inspectia. Cu o zi inainte de sustinerea inspectiei, trebuie s trimitd pe adresa de email a scolii,
proiectul didactic al lectiei care i-a fost repartizati.

Candidafii vor fi conectati pe platforma educationald a scolii, prin intermediul
credentialelor institufionale primite la inscrierea la concurs, furnizind semnal audio si video
pe toatd durata probei.

Comisia va verifica prezenja verificdnd identitatea candidatilor pe baza copiilor CI
transmise la inscriere, dupd care va activa subiectul inspectiei.

Din acest moment candidafii nu vor pirdsi pentru niciun motiv cAmpul vizual al
examinatorilor §i nu se vor consulta cu alte persoane aflate in aceeasi incapere sau la distania
de acesta.

Sustinerea in varianta on-line a probei se inregistreazi integral, comisia putind
verifica prin sondaj imaginile partajate de camerele video ale candidatilor.
b3. Desfasurarea interviului

Pentru proba de interviului se va face o planificare ce va fi afisatd la avizierul scolii.
Inspectia se va desfisura fie in fata comisiei de concurs (cu respectarea tuturor normelor
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igienico-sanitare §i de distantare sanitard in contextul situatiei epidemiologice determinate de
raspandirea virusului SARS-CoV-2) fie on-line prin intermediul unei platforme on-line, care
permite care perminte receptionarea in direct §i inregistrarea confinutului audio-video, in
functie de evolutia epidemiologica.

fnrolarea pe platforma utilizata pentru desfisurarea concursului se va face pe bazi de
invitaie trimisé exclusiv pe contul de email al candidatului declarat 1a Inscrierea la concurs.

Candidatul trebuie s& se asigure c¢d dispune de calculator, camerd video, microfon,
conexiune la Internet, precum si de telefon sau alte mijloace prin care poate trimite eventuale
documente in format grafic.

Comisia de concurs se va intdlni la sediul gcolii cu cel pujin 30 de minute inainte de
inceperea probei. Membrii comisiei vor respecta mésurile de prevenire §i combatere a
imbolnévirii cu virusul SARS-CoV-2.

Candidatul prezent fizic/on-line va alege un bilet, prin alegerea unui numdr aleatoriu,
dintre biletele pregétite de comisie. Fiecare candidat are alocate maximl5 minute pentru
prezentarea subiectului §i maxim 5 minute pentru a rispunde intrebérilor comisiei de examen.
Comisia §i candidatul se vor afia in conexiune audio-video in permanents, iar proba se
inregistreazi integral. Vor fi acceptaji simultan in conferin{d cu comisia de examen 2
candidafi. Restul candidatilor vor fi conectafi in stare de asteptare, activitate gestionatd de
secretarul comisiei.

Pentru suplinitorii concursurile pentru ocuparea posturilor/catedreior care se
vacanteazi pe parcursul anului scolar in unititile de invédjamant preuniversitar de stat,
constau in probéd practicd/orald sau inspectie speciald la clasd si probad scrisi din didactica
specialitatii in profilul postului didactic/catedrei, potrivit programelor specifice de concurs in
vigoare, aprobate prin ordin al ministrului educatiei, conform art. 254 alin. 8 din Legea nr.1
12011, cu modificérile §i completirile ulterioare.

Inspectia speciald la clasd in profilul postului didactic/catedrei i probele practice
/orale de profil pentru posturile care sunt conditionate pentru ocupare de probé practici/orald
se organizeaz3, se desfisoard §i se evalueazi conform Metodologiei-cadru.

La aceste probe nu se admit contestatii.

Candidatii care nu obtin la inspectia speciald la clasi sau la proba practicé/orald minim

nota 5 (cinci) nu au dreptul de a participa la proba scrisa.
Probele scrise se susfin pe baza subiectelor elaborate de comisia de elaborare a subiectelor,
baremelor de evaluare a lucrdrilor scrise, constituitd la nivelul unitifii de invé{amant, in
concordantd cu programele specifice pentru concurs in specialitatea postului didactic,
aprobate prin ordin al ministrului educatiei i se evalueazi prin note de la 10 lal.

Comisiile de elaborare a subiectelor, baremelor de evaluare a lucririlor scrise asigura ,
la cererea candidatilor §i traducerea acestora in limbile minorititilor najionale. Durata de
redactare a lucrdrii scrise este de 4 (patru) ore. Nota obfinuti la proba scris3 are o pondere de
75% in media de repartizare.

Pentru proba scrisé se stabilesc de citre comisia de elaborare a subiectelor, baremelor

de evaluare a lucrérilor scrise minimum 3 (trei) variante de subiecte si baremele de evaluare
aferente.
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Candidatii trebuie s3 ob{ind minimum nota 5 (cinci) atét la proba scris, cit si la proba
practicd/inspectia speciald, iar media de repartizare se calculeazi astfel : [(nota objinuti la
proba scrisd)*3+(nota obtinuta la proba practica /inspectia speciala la clasa)]/ 4.

in cazul mediilor de repartizare egale obtinute la concurs, departajarea candidatilor se
face in ordinea previdzutd de Metodologia-cadru.

Testarea personalului faré studii corespunziitoare postului, constd in interviu i lucrare
scrisd. Lucrarea scris3 se susfine inaitea interviului. Durata de redactare a lucriirii scrise este
de 3 (trei) ore. Lucrarea scrisa i interviul se evalueazi cu note de la 10 la 1. Lucrarea scrisa
are o pondere de doui treimi din nota finala, restul, respectiv o treime, reprezentind rezultatul
evalulirii in urma interviului. Nota minim3 de promovare, atit a lucririi scrise, cét §i a
interviului, este 5 (cinci).

in cazul in care existd egalitate de medie intre candidafii fir3 studii corespunzitoare

postului care au sustinut testarea, prioritate la ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante
au, in ordine:

a) Candidafii care au continuitate pe post/catedrd, care frecventeazi modulele de
pedagogie sau de perfectionare organizate in cadrul caselor corpului didactic ori de
alte institufii agreate de MEC, conform legii si care au obtinut cel putin calificativul
»Bine,,

b) Candidatii cu domiciliul sau regedinta in localitatea in care se afli postul/catedra
solicitat/solicitata

c) Candidatii cu studii superioare in specialitatea postului, fira examen de licenta

d) Candidatii cu studii superioare care se recalific in specialitatea postului

e) Candidatii cu studii superioare cu specialitatea cea mai apropiata postului solicitat

f) Candidatii in curs de calificare in specialitatea postului

g) Candidatii care au participat sau participi la cursurile de perfectionare organizate in
cadrul caselor corpului didactic ori de alte institufii agreate de MEC, conform legii.
Membrii comisiei de elaborare a subiectelor, baremelor de evaluare si de evaluare a

lucrarilor scrise, declara in scris ca pastreazi secretul asupra subiectelor. In cazul divulgarii
subiectelor, suporta consecinjele legii.

Subiectele §i baremele de evaluare pentru proba scrisd sunt alcituite de membrii
comisiei in incinta unitéii la care se desfigoard concursul, in ziua desfisuririi probei, intr-un
spatiu special rezervat.

Fiecare lucrare scrisa este verificati independent de cel putin 2 membrii ai comisiei si
apreciatd separat, cu note de la 10 1a 1, incluzénd si punctul din oficiu, conform baremului
de evaluare. Fiecare profesor evaluator trece punctele acordate pentru fiecare subiect, precum
i nota finald in borderoul de notare, dupd terminarea evaluirii. La evaluare nu se fac
insemniri pe lucrare.

Pregedintele comisiei de elaborare a subiectelor, baremelor de evaluare si de evaluare a
lucrérilor scrise, verificd borderourile §i semnaleaza diferengele mai mari de un punct dintre
notele acordate de cei 2 profesori evaluatori. In aceasti situatie cei 2 profesori evaluatori,
reverifici impreuni lucrarea §i acorda o noud noti care se inregistreazi intr-un alt borderou.
Aceastd notd trebuie sa fie cuprins4 intre notele inifiale.

Cénd nu s-au semnalat diferenfe mai mari de un punct, fiecare profesor evaluator isi
inscrie propria notdi pe lucrare, semneazi in dreptul notei, iar presedintele comisiei de
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elaborare a subiectelor, baremelor de evaluare si de evaluare a lucrérilor scrise calculeaz3 nota
finali ca medie aritmetica cu dou zecimale,firi rotunjire, o trece pe lucrare §i semneaza.

Dupa stabilirea mediei, pregedintele comisiei de elaborare 2 subiectelor, baremelor de
evaluare si de evaluare a lucrdrilor scrise, deschide lucririle scrise in prezenja profesorilor
evaluatori §i consemneazi notele finale intr-un proces-verbal-tip, ce cuprinde numele
candidatilor, numdrul lucrérii §i nota finald obfinuta.

Evaluarea lucririlor de concurs si afisarea rezultatelor se face in termen de maximum
48 de ore de la finalizarea probei scrise.

Lucrdrile scrise pentru care se depun contestatii in termen de maximum 24 de ore de la
afisarea rezultatelor se resigileazd, in vederea reevaludrii, secretizindu-se §i nota/notele
acordatii/acordate la prima evaluare. Comisia de rezolvare a contestatiilor este formatd, in
intregime din alte persoane decét cele din comisia de elaborare a subiectelor, baremelor de
evaluare §i de evaluare a lucrdrilor scrise.

Comisia de rezolvare a contestatiilor este numita prin decizia presedintelui comisiei de
organizare si desfisurare a concursului. Recorectarea lucririlor se face conform procedurii
de corectare inifiald, in termen de cel mult 48 de ore de la finalizarea etapei de inregistrare a
contestatiilor.

in cazul in care diferenta dintre nota finald acordati de comisia de rezolvare a
contestatiilor §i nota finald acordatd de comisia de evaluare este de cel mult 0,5 puncte,
diferenta care poate fi in plus sau in minus, riméne definitiva nota finala acordats de comisia
de evaluare,

Daca diferenta dintre nota finald acordatd de comisia de rezolvare a contestatiilor §i nota
finala stabilitd in urma evaluirii initiale este mai mare de 0,5 puncte, nota finald acordata de
comisia de rezolvare a contestatiilor este definitiva.

in situatia lucririlor cu nota finald stabilitd in urma evaludrii initiale intre 4,50-4,99,

inclusiv notele de 4,50 si 4,99 sau o nota cel putin egald cu 9,50, nota definitiva este nota
finald atribuit la recorectare.
Hotararile comisiei de rezolvare a contestatiilor sunt definitive §i se pot ataca numai prin
procedura contenciosului administrativ, contestatia reprezentind plingerea din cadrul
procedurii prealabile reglementate de legislatia privind contenciosul administrativ , cu
modificérile i completirile ulterioare.

Contestatiile privind organizarea §i desfisurarea interviului(pentru candidajii fard
studii corespunzitoare postului) se solufioneaza de consiliul de administratie al unitatii de
invaimant. Hotardrile consiliului de administraie al unititii de invéitAmant sunt definitive si
se pot ataca numai prin procedura contenciosului administrativ, contestatia reprezentind
plangerea din cadrul procedurii prealabile reglementate de art.7 din Legea contenciosului
administrativ nr. 554/2004, cu modificdrile §i completirile ulterioare.

Dupi solutionarea tuturor contestatiilor, comisia de organizare si desfiurare a concursului,
alcatuieste listele finale, in ordinea descrescitoare a mediilor de repartizare pentru fiecare
disciplini de concurs.

Listele finale sunt prezentate consiliului de administratie al unitétii de invaamant care
a organizat concursul, in vederea validdri. Dupa validare, comisia de organizare §i
desfisurare a concursului repartizeaza pe posturile didactice /catedrele vacantate/rezervate,
candidatii care au obfinut cel putin media 5 (cinci), in ordinea descrescitoare a mediilor.
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Directorul unitifii de inva{imént emite decizia de numire pentru candidatii repartizati i
incheie cu acestia contracte individuale de munci pe perioadd determinati pani la finalizarea
anului gcolar In curs ori pana la revenirea titularului pe post/catedrs, dar nu mai tirziu de
finalizarea anului colar in curs, pentru candidatii repartizati pe posturi/catedre rezervate.
8.4.3. Valorificarea rezultatelor activititii
Rezultatele activitatii vor fi valorificate pe toate compartimentele din Institujie.
9. RESPONSABILITATI
Conducdtorul institutiei
e Aproba procedura;
* Asigurd implementarea i men{inerea procedurii
Departamentul CEAC
e Aplic3 si mentine procedura;
¢ Realizeazi activitifile descrise la termenele stabilite in prezenta procedura.
10. ANEXE

o Toate documentele si dovezile pe baza carora se realizeazi activitatea procedurata se
afla in dosarele Comisiei SCIM si in documentele echipei manageriale;

* Analiz §i revizuirea procedurii se face anual sau ori de cite ori apar modificari ale
reglementirilor legale cu caracter general si intern pe baza cdrora se desfisoard
activitatea care face obiectul acestei proceduri.

13 din 13



