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4. Scopulprocedurii

Scopul prezentei proceduri este de aplicare a prevederilor OMEN nr. 4939 / 2013 si Ordinul
MEC nr. 5574 / 2020, pentru aprobarea Metodologiei de organizare si desfisurare a concursurilor
de ocupare a posturilor didactice / catedrelor care se vacanteazii pe parcursul anului colar in
unitijile de invi{dma preuniversitar de stat, in contextul situafiei epidemiologice determinate de
rispandirea coronavirusului SARS-CoV-2, cu derogare de la prevederile art. 4 alin (1) din
Metodologia de organizare i defigurare a concursurilor de ocupare a posturilor didactice /
catedrelor care se vacanteazd pe parcursul anului scolar in unitdtile de invifimant preuniversitar

de stat.

5. Domeniul de aplicare

Prezenta proceduri se aplici de comisiile de concurs din Liceul Tehnologic "Petru Poni”, Onesti
in cazul in care se vacanteazi posturi didactice / catedre pe parcursul anului scolar 2020 — 2021,
incepdnd cu data intririi in vigoare a ordinutui MEC nr. 5574 / 2020, pe durata starii de alerta,
péni la eliminarea restrictiilor privind adundrile publice de citre autoritdile de resort.

6. Documente dereferingi

>  Legeanr. 1/2011, Lepea Educajici Nationale, cu modificdrile 5i completarile ulterioare,

» OMEN nr. 4959 / 2013 pentru aprobarea Metodologiei de organizare §i desfigurare a2

concursurilor de ocupare a posturilor didactice / catedrelor care se vacanteazd pe

parcursut anului seolar 2020 / 2021 in unitdfile de invitdmant preuniversitar de stat;

Ordinul MEC nr. 5574 / 2020;

Centralizatorul privind disciplinele de invifamant, domeniile i specializirile precum i

probele de concurs valabil pentru incadrarea personalului didactic in invijimantul

preuniversitar aprobat prin OMEN nr. 3108 / 2018;

#  Prevederile art. 27 alin (3) din Legea nr. 55/2020 privind unele misuri peniru prevenirea
si combatarea efectelor pandemici de COVID-19, cu modificirile §i completdrile
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ulterioare;

Prevederile art. 42 ahin. (1), art. 43 5i 45 din Ordonanja de urgenjd a Guvernului nr. 70 /
2020 privind reglementarea unor masuri, incepand cu data de 15 mai 2020, in contextul
situatici epidemiologice determinate de raspindirea coronayirusului SARS-CoV-2, pentru
prelungirea unor termene, pentru modificarea 5i completarea Legii nr. 227/2015 privind
Codul fiscal, a Legii educafici nafionale nr. 1/2011, precum si a altor acte normative,
aprobatd cu modificari §i completari prin Legea nr. 179/2020

7. Definitii i abrevieri ale termenilor utilizati
7.1. Definitii

Nr.

Crt Termenul Definitin si/sau, daci este cazul, actul care defineste termenul

1. Procedurd Prezentare in scris a pasilor ce trebuie urmaii, a metodelor de lucru
stabilite si a regulilor de aplicat necesare indeplinirii atributiilor si
sarcinilor, aviind in vedere asumarea responsabilitatilar;

PO (Procedurd operajionald) = procedur care descrie un proces sau o
activitate care se desfisoard la nivelul unuia sau mai multod
compartimente dintr-o cntitate.

2. KControl intern Ansamblul formelor de control exercitate la nivelul entitajii publice,

managerial inclusiv auditul intern, stabilite de conducere In concordanid cu
obicctivele acesteia §i cu reglementirile legale, in vederea asigurinii
administrarii fondurilor in mod economic, eficient si eficace; acesta
include, de asemenea, structurile organizatorice, metodele  §i
2 Compartiment departament / serviciu / birou.
3 Conducitorul Director / sef birou / sef serviciu.
compartimentul

4. Analiza Activitate de a determina potrivirea, adecvarea §i eficacitatea
subiectului in cauzi, in ceea ce priveste indeplinirca obiectivelor
stabilite.

5. Personal didactic Persoancie din sistemul de invajamint responsabile cu instructia si
educatia, care indeplinesc conditiile de studii previizute de lege, cu o
conduitd morald conformi deontologiei profesionale §i apte din punct
de vedere medical pentru indeplinirea funciiei.

6. Invafdmant Serviciu de interes public, desfisurat in limba romind, in limbile

' minoritatilor nationale §i in limbi de circulatie internationala.

7. Invajmant clasele IX-XIT

preuniversitar
8. Consitiu de Organ de conducere in unitifile de invijimint de stat, constituit din
administrajie 7.9 sau 13 membri, incluzind reprezentanii ai parinjilor, ai consiliului
local, ai primarului, ai cadrelor didactice, inclusiv directorul unitaiii
de invilimant, si, dupa caz, directorul adjunct.
9. Consiliu profesoral Organ decizional format din totalitatea cadrelor didactice din unitatea

seolari cu persenalitate juridica, prezidat de citre director.




7.2. Abrevieri

:.: Abrevicrea Termenul abreviat
. PO Procedura operajionald
2. V. Verificare B )
. Aprobare T ]
4. E. Elaborare
. Ap. Aplicare
3 Ah. Arhivare

8. Descriereaprocedurii

8.1. Ocuparea posturilor didactice / catedrelor vacante pe parcursul anului geolar in
unitdfile de ImvigAmint preuniversitar de stat cu personal didactic cu studii
corcspuniziitonre postului
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incepind cu data de 21 septembric 2020 5i pe durata stirii de alertd, pand la eliminarea
restriciilor privind adundrile publice de citre autoritijile de resort, prin derogare de la
prvederile art. 4 alin (1) din Metodoloia de organizare si desf3surare a concursurilor de
ocupare a posturilor didactoce / catedrelor care se vacanteaza pe parcursul anului scolar in
unitdfile de invijimant preuniversitar de stat, aprobatd prin OMEN nr, 4959 / 2013 cu
modificarile ulterioare, concursurile pentru ocuparea posturilor didactice / catedrelor care
se vacanteazd pe parcursul anului scolar in unitifile de Invalimant preuniversitar de stat
constau in proba scrisd porivit programelor specifice pentru concurs, aprobate prin ordin al
ministrului educatiei §i cercetirii, pentru personalul didactic eu studii corecpunzitoare
postului;

pe durata starii de alertdi, pdnd la climinarea restrictiilor privind adundrile publice de catre
autorijifile de resort, la organizarea §i desfasurarea concursului pentru ocuparea posturilor
didactice / catedrelor vacante in unitdfile de invifimint de stat se suspendd sussinerea
inspectiei speciale la clasi in proftlul postului didactic / catedrei $i probele practice / orale
de profil pentru posturile care sunt condifionate pentru ocupare de probd practoci / orald;
proba scrisa sc susfine pe baza subicctelor claborate de comisia de elaborare a subiectelor,
a baremelor de evaluare a lucrdrilor scrise, constituitd fa nivelul unitdfii de invafAimant, in
concordan{d cu programele specifice pentru concurs In vigoare, aprobate prin ordin al
ministrului educaiei si cereetirii;

proba scrisd sc desfisoard dupd incheicrea programului gcolar, dupd ora 14.00, cu
respectarea normelor igienico-sanitare §i de distan(are;

proba scrisa se evalueazd prinnote defa 101a 1;

pentru angajare pe perioadd determinatd, candidafii trebuic si obfind minimum nota 5
(cinci) la proba scrisd;

la incetarea starii de alertd, probele practice / orale §i inspectiile la clasd precu §i interviul
din cadru! testarii personaului fard studii corespunzitoare postului vor putea fi sustinute §i
in sistem on-line, utilizind mijloacele tehnice necesare desfasurdrii in bunc conditii a
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acestar probe;
# scoala are obligatia de a afiga lista posturilor din unitate publicate pentru concurs, centru de

concurs, calendarul desfasuririi probelor, precum §i misurile ce s¢ impun in contextul
situatiei epidemiologice actuale.

» Qcuparea posturiler didactice / catedrelor vacante pe purcursul anului seolar in
unititile de imvitimant preuniversitar de stat cu personal didactic fird studii
corespunzitoare postului
in situatia in care posturile didactice / caiedrele care se vacanteaza in unitdlile de Invijamant
preuniversitar de stat pe parcursul anului scolar nu pot fi ocupate cu personal didactic calificat
acestea pot fi ocupate pe perioadi determinati cu personal didactic fara studii corepunzitoare
postului, testat prin interviu §i lucrare serisd in profilul postului didactic solicitat;
la testare se pot prezenta persoane care au absolvit cel putin liceul, cu diploma de bacalaureat;
lucrarea scrisd se susjine inaintea interviului, dupa incheierea programului scolar (ora 14.00),
cu respectarea nirmelor igienico-sanitare §i de distanjare;
nota minim3 de promovare, atdt a lucrdrii scrise cit si a interviului, este 3 (cinci);
lucrarea scrisi si interviul se evalucazi cu note de ta 10 la 1; lucrarea scrisé are o pondere de
doud treimi din nota final4, restul, respectiv o treime, reprezentind rezultatul evalurii in urma
desf3surdrii interviului;
interviul din cadrul 1estarti personatului fird studii corespunzitoare postului se poate susfine
$i in sistem on-line, prin aplicap Zoom;
in vederca susfinerii interviului, comisia pentru organizarea si desfisurarea testdrii
personalului fard swdii corespunzitoare postului, elaboreazd bilete cu intrebdri, pe baza
tematicii specifice elaborate de MEC,

8.3. Inscricrea si desfisurarea concursului

# inscrierea candidatifor la concurs si inregistrarea contestatiilor la proba scrisd se fac la
secretariatul scolii din Bdul Republicii, nr. 60, sau eclectroni, pe adresa de e-mail
ctpetruponif@iyahoo.com;

cererea tip de inscriere §i documentele necesare sunt cele de la anexa 1

se pot Inscrie la concurs absolvenii cu diplomd ai invijimintului superior, postliceal sau
mediu, care au inscrise pe diploma / diplome specializarea / specializirile corespunzitoare
posturilor didactice / catedrelor respective, conform Centralizatorului privind disciplinele
de invafamdnt, domeniile §i specializirile, precum i probele de concurs valabile pentru
incadrarea personalului didactic din Invijimantul preuniversitar;

~ nu au dreptul s participe la concurs persoane care au fost inlfturate din invijimint printr-
o hotdrire judecitorcasca definitivi de condamnare penald, persoanele care nu prezintd un
document medical din care sa reiasd faptul ¢a nu existd incompatibilitifi de ordin medical
cu funclia didactici, persoanele care nu au capacitatea de exercitare deplina a drepturilor si
o conduitd morald conformi deontologiei profesionale, precum §i perscanele care au fost
climinate pentru fraudd sau tentativi de fraudd in cadml concursuivi de ocupare a
posturilor didactice / catedrelor vacante / rezervate in invatamantul preuniversitare pentru
anul seolar curent;

la inscrierea la concurt candidatii prezinta obligatoriu si cazier judiciar;

la data prezentarii pentru incheicrea noului confract individual de muncd, se soliciia
certficatul de integritate comportamentald previzut de Legea nr, 118/ 2019,

nu pot participa la concurs persoancle condamnate penal defintiv pentru infracjiuni contra
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persoanci sivirgile cu intenfic in imprejurdri legale de exercitarea profesiei, pana la
intervenirea unei situalii care inldturd consecinfele condamnirii;

procedura stabilitd la mivelul Liceului Tehnologic "Petru Poni”, Onesti, avizati de
inspectoratul §colar, se comunicdl persoanclor interesate, inclusiv prin afisare pe site-ul [S]
Bacau.

‘.-

8.4. Constituirea comisici de organizare §i desEisurare i concursului
~ pentru organizarea §i desfigurarea concursalui la nivelul Liceului Tehnologic “Petru Poni”,
Onesti, consiliul de administratic stabileste comisia de concurs;
~ Comisia de organizare §i desfigurare a concursului, numitd prin decizia directorului unitati
de Inv3amant are urmatoarea componenji:
o presedinte — directorul, directorul adjunct sau un cadru didactic, membru al
consiliului de administraie;
© membri — citc doi profesori de specialitatc carc au dobdndit definitivarea in
invijamat cu specializarea in profilul postului;
o unreprezentant ab [SJ Baciiu;
o secretar — cadru didactic.
# Comisia de organizare si desfisurare a concursului numeste supraveghetorii, ii instruiegte si
controleazd modul in care se desfligoard proba scris;
8.5. Constituirea comisici de orgunizare §i desfigurarc a testirii personalului fard studii
corespunziitoare postului:
» comisia de organizare si desfisurare a testdrii personalului fird studii corespunzitoare
postului este alcdtuitd din:
o presedinte - directorul, directorul adjunct sau un cadru didactic, membru al
consiliului de administrajte;
o membri = cile doi profesori de specinlitate care au dobandit definitivarea in
invaimat cu specializarea in profilul postului;
o secretar - cadru didactic.
» comisia de organizare §i desfijurare a testinii personalului fard studii corespunzitoare
postului are urmiitoarele atribugii:
o claboreazd subiecte, atdt pentru lucrarea scrisd, cdt §i pentru interviu, pe baza
programei specifice elaborate de citre Ministerul Educafiei st Cercutarii;
o decide, in cazuri deoscbite, folosirea subiectelor de rezervi,
o numegte supraveghetorii, Ti instruieste si controleazd modul in care se desilisoard
testaren;
o numesle prolesorii pentru rezolvarea contestafiilor, alfi doi profesori de specialitate
decat cei care au evaluat inifial lucrdrile scrise.
8.6. Constituirea comisiei de elaborare 2 subicctelor, a baremelor de evaloare si de evaluare
a lucriirilor scrise
# componenta comisici de elaborare a subiectelor, a baremelor de valuare si de evaluare a
luerdrilor scrise
o comisia de claborare a subicctelor, a baremelor de evaluare si de evaluare a
lucrdrilor scrise se aprobd de CA, la propunerea directorului, prin decizia
presedintelni comisiei de organizare si desfisurare a concursului, §i are urmdtoarea
componen|d:
* presedinte - directorul, directorul adjunct sau un cadru didactic titular,
membru al CA;




* membri - pentru fiecare discipling de concurs, cate 2 profesori titulari de
specilitate din invaldmintul preuniversitar care au dobdindit definitivarea in
invitimant;

® sccretar — cadru didactic cu competenie in tehnoredactare,

> atribugiile comisiei de elaborare a subicctelor, a baremelor de evaluare si evaluare a
lucrariior scrise:
o membrii comisici de elaborare a subiectelor, a baremelor de evaluare si de evaluare
a lucrdrilor scrise declard in scris ¢ plstreazd secreiul asupra subiectelor; in cazul
divulgirii subiectelor, suporti consecinjele legii;
o evaluarea lucrrilor de concurs si afisarea rezultatelor se realizeaza in termen de
maximun 48 de ore de la finalizarca probei serise.

8.7. Comisia de rezolvare a contestatiilor
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comisia de rezolvare a conlestafiilor este numitd prin decizia presedintelui comisiei de
organizare §i desfpyurare a concursului;

comisia de rezolvare a contestafiilor este formata, in intregime, din alte persoane decit cele
din comisia de claborare a subiectclor, a baremelor de evaluare si evaluare a lucrdrilor scrise;
contestaliile la proba serisa se depun la secretariatul Liceului Tehnologic "Petru Poni”, Onesti
sau se transmit electronic, pe adresa de e-mail gipetruponi@vahoo.com, in perioada anunfald;
recorectarea lucrarilor se face conform procedurii previzute la evaluarea lucririlor, in termen
de cel mult 48 de ore de )a finalizarea etapei de inregistrare a contestatiilor;

in cazul in care diferenta dintre nota finald acordata de comisia de rezolvare a contestajiilor si
nota finald acordati de comisia de evaluare este de cel mult 0,5 puncte, diferen{a care poate i
In plus sau In minus, rimine definitivd nota finald acordatd de comisia de evaluare;

daci diferenta dintre nota finald acordatd de comisia de rezolvare a contestatiilor §i nota finala
stabilit3 in urma evaludrii inijiale este mai mare de 0,5 puncte, nola finald acordata de comisia
de rezolvare a contestatiilor este definitivi;

in situaia lucririlor cu nota finald stabilita in urma evaluiirii inifiale intre 4,50 — 4,99, inclusiv
notele de 4,50 si 4,99, sau o notd cel pufin egald cu 9,50, nota definitivd este nota finala
atribuitd la recorectare;

hotdrarile comisiei de rezolvare a contestatiilor sunt definitive §i se pot ataca numai prin
procedura contenciosului administrativ, contestajia reprezentind plingerea din cadrul
procedurii prealabile reglementate de art. 7 din Legea contenciosului administrativ nr, 534 /
2004, cu modificirile si completirile ulterioare;

atiit la finalizarea evaludrii, cdt §i a solufiondrii contestajitlor, candidatii sunt informati cu
privire la rezultatele objinute la proba scris3;

dupi solufionarea tuturor contestatiilor, comisia de organizare 5i desfisurare a concursului
alcatuieste listele finale, in ordinca descrescatoare a mediilor de repartizare, pentru ficcare
disciplina dc concurs;

listele finale sunt prezentate consiliului de administratie a Licenlui Tehnologic "Petru Poni”,
Ongeti, in vderea validarii;

dupa validarc, comisia de organizare §i desfisurare a concursului repartizeazi pe posturi
didactice / catedrele vacante / rezervate candidajii care au obfinut cel putin media 5 (cinci), in
ordinea descrescitoare a mediilor;

directorul unitijii de Inviiimint emite decizia de numire pentru candidafii repartizati i
incheie cu acestia contracte individuale de muncd pe perioada determinid pand la finalizarea
anului scolar in curs ori pini la revenirea titularului pe post / catedrd, dar au mai 1irziu de
finalizarea anului scolar in curs, pentru candidatii repartizali pe posturi didactice / catedre
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Desfagurarea probet serise in cadrul concursului

lucrarea scrisa se desfagoard a data anunjatd de comisia de concurs, incepind cu orele 14.00,
dupid inchejerea programului scolar, cu respectarca normelor igicnico-sanitare si de distantare;
pentru redactarea lucririlor se feloseste cerncala sau pix cu pasta de culoare albasira, desencle
sau graficele se pot execula si cu creion negru;

in vederea desfisurdrii probelor scrise se asigurd supravegherea fiecarei sali de citre 2
asisten(i supraveghetori, care verifica identitatea candidatilor, prin buletin / carte / adeverinta
de tdentitate sau pasaport;

fiecare lucrare scrisa este verificald independent de cel pujin 2 membri ai comisici §i apreciatd
separat cu note de la 10 1a 1, incluzind si punctul din oficiu, conform baremului de evaluare,
fiecare profesor evaluator trece punciele acordate pentru fiecare subieel, precum i nota finala
in borderoul de noatre, dupd terminarea evalurdii; la evaluare nu se fac insemndri pe lucrare;
pregedintele comisici de elaborare a subiectelor, a baremeor de evaluare §i de evaluare a
lucrdrilor scrise predd comisiei de concurs, pe bazi de proces-verbal, lucrarile scrise i
documentafia aferentd, rezultatd ca urmare a desfisurdrii a activitdjii de claborare a sbicctelor
si de cvaluare.

Repartizarea pe posturi didactice / catedre

dupi solutionarea tuturor contestagiilor, comisia de organizare si desfasurare a concursului
alcBtuieste Listele finale, in ordinea descrescioare a mediilor de repartizare, pentru fiecare
disciplina de concurs;

listele finale sunt prezentate consiliului de administrajic al Liccului Tehnologic "Petru Poni™,
Onegsti, in vederea validarii;

dupd validare, comisia de organizare §i desfisurare a concursufui repartizeazd pe posturi
didactice / catedrele vacante / rezervate candidalii care au objinut cel pujin media 5 (cinci), in
ordinea descrescltoare a mediilor;

directorul unitdjii de invajamant emite decizia de numire pentru candidapii repartizagi si
incheie cu acestia contracte individuale de munci pe pericadd determinatd pand la finalizarea
anului scolar in curs ori pand la revenirea titularului pe post / catedrd, dar nu mai tirziu de
finalizarea anului 5colar in curs, pentru candidafii repartizai pe posturi didactice / catedre
rezervate.

Responsabilitiifi

Directorul
transmite procedura stabilitd ta nivelul unitdfii de invajdmint, pentru avizare, citre 1SJ Baciu,
solicitd inspectoramlui scolar desemnarea unui reprezentant in comisia de organizare §i
desfisurare a concursului;
emite decizia de constituire a comisiei de organizare gi desfigurare a concursului;
propune Cosiliului de administrajie spre aprobare, componenja comisiei de claborare a
subiectelor, a baremelor de evaluare si de evaluare o lucrdrilor scrise,
incheie cintracte individuale de munca pe perioada determinati cu candidatii repartizati.

Consiliul de administratic

stabileste comisia de organizare si desfisurare a coneursutui;

stabileste componenta comisici de elaborare a subiectelor, a baremelor de evaluare §i de
cvaluare a lucrarilor scrise, 1a propunerea directorului unitdlii de invaiimant,
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valideaza rezultatele concursuiui
aprobd angajarea pe post pe perioadd determinatd

Sccrctarul unititii de inviigiméing
inregistreazd dosarcle de concurs ale candidailor,
inregistreaza contestafiile candidatilor,
comunic3 rezultatele concursului / contestafiilor candidatilor,
inregistreazi contractul individual de muncd al candidatului repartizat in REVISAL

Comisia de organizare i desfisurare a concursului

valideazi dosarele de concurs;

alcituieste §i nfigeazi lista candidajitor admisi pentru sustinerea licrdrii scrise;

alcAtuieste listele finale, in ordinea descrescitoare a mediilor de repartizare, pentru fiecare
disciplini de concurs.

Pregedintcle comisiei de organizare 5i desfisurare a concursului

emile decizia privind constiluirea comisiei de elaborare a subicctelor, a baremeclor de evaluare
si de evaluare a lucrdrilor scrisc;

solicitd comisiei judejene de monitorizare a concursului profesori evaluatori pentru
disciplinele la care nu identifica suficienfi profesori evaluatori;

emite decizia privind constituirea comisiei de rezolvare a contestaiilor;

predd, cu proces-verbal, lucrdrile scrise, borderourile de valuare si celelalic documente de
examen ciitre directorul unitdjii de invifimant, unde, a final, se arhiveaza;

Comisia de claborare a subicetelor, a baremelor de evaluare si de evaluare a [uerdrilor
scrise

primeste, pe bazi de proces-verbal, lucririle scrise transmise de presedintele comisiei de
concurs spre a fi evaluate;

asigurd evaluarea lucririlor scrise, respectand baremul de evaluare;

consemneazid notele finale intr-un proces-verbal tip, ce cuprinde numele candidatilor,
numiiruf luerdrii i nota obtinuta.

Comisia de rezalvare a contestatiilor

primeste, de la pregedintele comisici de concurs ucririle scrise ale ciroro note inifiale au fost
contestate, resigilate;

raspunde de sccuritatea lucrdrilor scrise pe perioada rezolvirii contestatiilor,

reevalueaza Jucririle scrise, respectiand baremul de evaluare;

Inregistreazi pe lucrare nota acordatii pentru fiecare lucrare scrisd, recorectatd;

preda, cu proces-verbal, prin presedinte, lucrdrile scrise, borderourile de evaluare §i celelalte
documente de examen cdtre presedintele comisici de concurs.

Asistentii supraveghetori

informeazh candidalii in legiturd cu prevederile metodologice §i procedurale referitoare fa
desfagurarea probei scrise;

incheie un proces-verbal care si ateste informarea candidatilor;

asigurd sigilarea si securizarea lucrdrilor scrise §i predarea acestora citre comisia de concurs,
pe bazi de proces-verbal.

10. Anexe / Fermulare

Anexa i

Cerere de inscriere la concursul de ocupare a posturilor didactice / catedrelor care se
vacantenzd pe parcursel anului scolar,
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ANEXNA NI |
Ia metodalogie

Sc certifica cmcumcn datelor.
Presedintele comisiei de orpganizare si desfasumre 2 concursului,

[numel: si pn.numclc)

Domnule presedinte,
(cerere de inscriere la concursul de ocupare a posturilor didactice!
catedrelor care se vacanteaza pe parcursul anuiui scolar)

Subsemnatui(a) (cu initiala ALY, oo e, NscUt{n) [z data de (ziva, luna, anul} ../
Cod numeric personal

1. Studii finalizate cu examen de absolvire/licentabacalaureat:

a)

b

St

C

'

universitatea, institutl, academia, 1 P. 3 anj, colegiul, scoala postliceala, scoala de maistri, liceul pedagogic
CIC . oceeeiine v Facultatea ... " reeresesseiss sy RiVEIL] studiilor (medii,
poslilcealc universilare de scurta duraia. c:clul I dc ludu umversuarc de llccntu, ciclul 11 de studii
universitare de masterat, umvcrsnare de lunga durata) ... wensanenineany BU
durata studiilor de ... i (zi, seral, fE, fr, 1d) prnmotia casiniany €U spec ializarea principala

o OB YR 47 R

c\amcnul de slal (hccnla).’absolwrc :
universitatea, institutul, academia, IP 3 ani, culchlul scoala postliceala, scoala de maistri, liceul pedagogic
elc . Facullatea ... . wrenee Mivelul studiilor (medii,
postllccnlc. universitare de scurta durala, cu:lu! I de 5md|| umversnmrc dc Inccnta. ciclul 11 de swudii

universitare de masterat, unncrsnmrc de lunga durata) - CU
durata studiilor de ... ani (2, seml, ©f, fr, id), promcmn ey €U spcciniimrca prinmpala
F— S secundara

I 1) mcdm la examenul de st (licenta)’absolvire

&
universitatea, institutul, academia, LP. 3 ani, colegiul, scoala pastliceala, sceala de maistri, liceut pedagogic
eteii,, imid L Facultatea evicniens errenesnieeeny . IVEIUD studiilor  (medii, postliceale,
universitare de scurla durata, ciclul 1 dc smdu umvcrsnnn dc licenta, ciclul I de studii universitare de
masterat, universitare de lunga durata) ..o e €U dUTata studiilor de
ani (zi, semal, ff, fr, id), promatia X cu specializarea  principala

ey SECUNAra o crmrevesiinny, € media la

ctamenul de stal (I:ccnla)labsnlvlrc

. Dupa absolvirea cu diploma de Ilcenla a sludulor universitare de lungs durata am absolvit cursuri

postuniversitare (studii aprofundate, studii academice postuniversitare, studii postuniversitare de specializare,
studii de masterat)/ciclul 1Y de studii universitare de masterat/master, dupa cum urmeaza:

a) institutia (universitatea, institutul, ncadcmia) cu specializared oo, CU
durata studiiler de ..... ani, promotia .........., media de absolvire ..............;

b) institutia (universitatea, institutul, acadcmm) " e U
specializarea ........ , cu durata studiilor de ..., ani, prumoun ....... mcdm de absolvire . .

¢) institutia  {universitatea,  institutul, acad;m:n) R R e e o
SPECialiZAred.. . merrireenss corisiiresrmen s . durata swdiilor de . nni, promotia ......., media de
absolVire ..o

3. Dupa absolvirea cu diploma de ticenta o ciclolui 1 de studii universitare de licenta am absolvit studii
postuniversitarc de specializare, dupa cum urmeaza:

a) institutia (universitatea, institutul, academia) ........... renesiiaeeny €U Specializaren i, CU
durata studiilor de ..... ani, promatia ... mcdla dc absolvm: ............. :

b) institutia  {universitates, institurul, ncndcmm) o DN ST . 1
specializarea ........, ot durata studiilor de . ... ani, prumoua = mcdla dc. nbsolvtrc g

¢) institutiz  (universitatea,  institutul, ncndem:a) e SRS R ity CL
specializarea, O S , cu dumln sludu!ur dc. w20, promotia ..., media de
absolvire ......

4. La data depunerti dosarulul am o vechime efectiva in invatamant de . .., ani, luni .. ik

5. La data depunerii dosarului am definttivatul in invatamant cu media ............., obtinut in anul ..., gradul
didactic 11 cu media ................, obtinut in anul ............., gradul didnctic 1 (doctorat echivalat cu gradu!
didactic 1) cu media ... ..., obtinut in anul ...,

1




6. Legitimat(a) cu buletinfcarte de identitate serig ... 07 oo eliberat(a) fa dat de de Politia

conseitiiinats wroy €U domiciliul in localitated ..oy SIT s . nr. .., bl L 2P cerny judetul
(sectonsl) ... ..ooiena, telefon ., Lo
7. Inanul scolar precedent am avut urmatorul statut in invatamant:
a} titular(@) peda  postulieatedra oo v de [ unntatealunnatile de  snvatamant
e, Localitatea .. .Juduu! (sc.clum]) TRy e
b) supllmlor(onrc) pefla poslul caledm dc ...... veererirnsnesesne. G€ B unitatea’unitatile de invatamant

SOOI 1T 1111171, AP RPOO 1114 - (1] | (sccmml) i
<) salnrmt(n) !a uml:uca SRR [+ 1 111 : 13- T —— " Judctul (sectorul) . o . £
::iare am contract de munca pc durata m.dch.nnmatm’deienmnala vty avand  functia
Va rag s2 1mi aprnbatl inscrierea In concurs in vederea angajarii pe un post didactic/o catedra de
., pe perioads determinata, publicaya) vacami(s)rezervat(a). in baza
rczullalclor oblmulc Tne concurs. urmand 2 sustinc urmmonn:lr. probe practice/omle
proba Practica’orald ... vees :
inspectia spccmFa In clasa la d1sc|plmn
tucrarea scrisa la dlscnphnn ?
Va rog sa asigurati lmduccn:u sublccmlul pcmm prcdu serisa in limba ..overene -k
8, Mentionez ca am intrerupt activitatea in invatamant (sau in alt dumemu de actmtat:] p:mru motwul
seenenenny PPN Decizia o, ..., conform art. ... din Legea nr, 33/2003 - Codul muncii,
rcpubllcnm tu modlf‘ carile si completarile ultenoarc
9. Prezint Avizul medical or. .../ .. ........, ¢mi5 d€ ..........connnnry GiN €27 Tezulta ca sunt api(a) pentru a preda
in invatamant conform art, 234 alin. (1) din Legea educatiei nationale nr. 12011, cu medificarile si
completarile ulterioare, si declar pe propria raspundere ca nu desfasor activitati incompatibile cu demnitatea
functiet didactice si nu am fost indepartat(a) din invatamant pentru motive disciplinare sau printr-o hotarare
judecatoreasca definitiva de condamnare penala.
Raspund de exactitatea datelor inscrise in prezenta cerere si declar ca voi suporta consecintele in cazul unor
date eronate.
Anexez in urmatoarea ordine actele doveditoare mentionate mai jos:

1. copii de pe actele de studii, foaia matricola si centificat profesional (ullimui pentru absolventii liceului
pedngogic). Absolventii care au sustinut examenul de licenta/absolvire in anut scolar anterior sau in anul
scolar curent vor prezenta copia adeverintei de Ia institutia de invatamant superior/postliceal/mediu, din care
sa rezulle ca au sustinut examenul de licenta, media de absolvire a facultati/scolii postliceale/liceului
pedagogic, specializaren dobandita, media anilor de studii si faptul ca pe parcursul efectuarii studiilor s-a
frecventat si promovat modulul pedagogic;
copii de pe centificatele de obtinere a gradelor didactice;
copii de pe certificatele de nastere si casatoric (pentru solicitantii care si-au schimbat numele);

. copia deciziei inspectoratului scalar sau a intreprinderii de intrerupere a activitatii (daca este cazul),

. capie de pe fila din buletinul sau cartea de identitate cu domiciliul;

. adevennta din care sa rezulte vechimea efectiva in invatamant {daca este cazul);

. copie de pe cametul de munca si'sau copia filei corespunzatoare din registrul general de evidenta a
salariatilor;

. avizul medical din care sa rezulte ca sunt apt(a) pentru a preda in invatament;

declaratie pe propria raspundere ca nu desfasor activitati incompatibile cu demnitatea functiei didactice si nu

am fost indepartat(a) din invatamant pentre molive disciplinare sau printr-o hotarare judecatorcasea

definitiva de condamnare penala.

NOTA:

Membrii cotnisiei de organizare si desfasurare o concursulsi ae obligatia de a verifica legalitatea documentelor anexate

la cererea de inscriere la concurs. Documentele anexale, in copie, la cererea de inscricre sunt certificate pentry

wconformitate cu originalul* de catre un membru al comisici de organizare si desfasurare a concursului,

SE COMPLETEAZA DUFA REPARTIZAREA PE POSTURI

Subsemnatul{al, -.cooresiaerresvereeenen, Obtinand media ... la concurs, accept repartizarca incepand cu data de
pefla postulfcatedra obtinutia):

o th ke 9

v m

Unitatea de invatamant Localitatea Post/Catedra Nr. ore

(01 7 T, SCMNRIED «.iniinaaninn

Verificat
Prescdintele comisiei de organizare
si desfasurare a concursului,




