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Organizarea si desfasurarea concursurilor de ocupare a posturilor didactice/catedrelor care se

vacanteazi pe parcursul anului gcalar in unititile de invatimant preuniversitare de stat

1.Lista responsabililor cu elaborarea, verificarca si aprobarea editiei

Elemente
:Ir[t. resggr‘:;:gili / Numele si prenumele Funcia Data Semnitura
operatiunca 7
1. Elaborat prof. Adina Albu membru CEAC | 29.09.2020 [  «oed—?"
2. Verificat praf. Daniela-Silvia Birzu Director Adjunct | 29.09.2020 |/ Zriéze/
3. Aprobat prok. lonut Vilcu coordonator CEAC | 29.09.2020 | g/ des2—
4, Avizat prof. dr. Adriana-Cristina Busuioe Director 29.09.2020

2. Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor procedurii

oy

Editia sau, Data de la care
dupi caz, se aplici
Nr. re\f;zia in Comp.un_enta Modalitatea reviziei preve?ierile
revizuitd be
crt. cadrul editici sau
editiel reviziei editiei
-Scopul procedurii Modificiri legislative conform Ordinului nr.
-Documente de 5447 /2020 privind aprobarea regulamentului-
. referingi cadru de organizare §i funcjionare a unitifitor
e ey -Descricrea de invitamdnt preuniversitar, Publicat in 29.09.2030
activitdtii sau Monitorul Oficial, partea 1 nr.827 din 09
procedurii septembrie 2020

3. Lista cuprinzdnd persoanele la care se difuzeazi editia sau, dupi caz, revizia din cadrul editiel

procedurii
Scopul Exemplar | Departament | Functie Numele si prenumele | Data Semnatura
difuzdrii | nr. primirii

3.1 | Aplicare, |1 CEAC membri prof. Adina Albu 29.09.2020 ’4,7,,
Informare CEAC

3.2 | Aplicare, coordonator | prof. lonuj Vilcu 29.09.2020
Evidentd, | 2 CEAC CEAC W’%ﬁ‘”’
Arhivare

4, Scopul procedurii

4.1 Stabileste modul de realizare a activitdtil, compartimentele §i persoanele implicate laa nivelul fiecarui
inspectorat gcolar se constituie, 'n baza deciziei inspectorului gcolar general, comisia judeteand a
municipiului Bucuresti de monitorizare a concursurilor de ocupare a posturilor didactice/cadrelor care se
vacanteazd, pe parcursul anului geolar, in urmdtoarea componentd: presedinte - un inspector scolar general
adjunct; 6 -12 membri - inspectori $colari /inspectori scolari de specialitate; 1-6 secretari - inspectar gcolar
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pentru managementul resursclor umane; informatician/analist programator/ ajutor analist programator;
consilierul juridic al inspectoratului scolar.

Concursurile pentru acuparea posturilor didactice/catedrelor care se vacanteazs pe parcursul anului
scolar in unititile de invatdmant preuniversitar de stat constau fn proba practica forald sau inspectie speciali
la clasd i proba scrisa din didactica specialitagii in profilul postului didactic / catedrei, potrivit programelor
specifice pentru concurs in vigoare, aprobate prin ordin al ministrului educatiei nationale, cu madificirile i
completdrile uiterivare.

Cererile de inscriere la concursurile pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante
/rezervate fn unitatile de Inviimant preuniversitar de stat in care s-au vacantat posturi didactice/catedre pe
parcursul anvlui gcolar, potrivit anexei nr.1, insotite de copii de pe documentele solicitate, se inregistreazi la
secretartatul unitdgii de invagdmant sau la centrul care organizeazi concursul,

La concursul pentru ocuparea posturllor didactice/catedrelor in unititile de fnvijamant
preuniversitar de stat In care se vacanteaza posturi didctice/catedre pe parcursul anului gcolar au dreptul s3
participe persoanele care Indeplinesc conditiile de studii §i pregatirea psihopedagogic3, precum i persoanele
care au capacitatea de exercitare deplind a drepturilor §i o conduiti morald conformi deontologiei
profesionale,

42 Di asigurdri cu privire la existenfa documentatiei adecvate deruldrii activitifii; stabilirea
responsabilitdfilor privind Intocmirea, avizarea i aprobarea documentelor aferente acestei activitati.

4.3 Asigurd continuitatea activitdtii inclusiv in condigii de fluctuatie a personalului; prin procedurd se
urmdregte asigurarea unui circuit corect, eficient; operativ si legal al documentelor.

4.4 Sprijind auditul §i/sau alte organisme abilitate In actiuni de auditare §t/sau control, iar pe manager, in
luarea deciziei - nu este cazul

4.5 Alte scopuri - nu este cazul
5. Domenlul de aplicare

5.1 Precizarea (definirea) activitifli la care se refer3 procedura operationald: prezenta procedur? se referi la
organizarea i desfigurarea concursurilor de ocupare a posturilor didactice/catedrelor care se vacanteazd pe
parcursul anului gcolar in unititile de invatamant preuniversitare de stat

5.2 Delimitarea expliciti a activititii procedurate in cadrul portofoliului de activititi desfisurate de entitatea
publica: activitatea este relevantd ca importanyd, fiind procedurats distinct In cadrul institutiei.

5.3 Listarea principalelor activitiji de care depinde §i/sau care depind de activitatea proceduratd: de
activitatea procedurat depind toate celelalte activitati din cadrul institutiel, datoritd rolului pe care aceast3
activitate il are in cadrul deruldrii corecte §i latimp a tuturor proceselor.

5.4 Listarea compartimentelor furnizoare de date 5i/sau beneficiare de rezultate ale activitayii procedurate:
5.4.1 Compartimente furnizoare de date: Toate structurile
5.4.2 Compartimente furnizoare de rezultate: Toate structurile
5.4.3. Compartimente implicate in procesul activiti{ii: CEAC

6, Documente de referinta
6.1 Reglementari internationale: -Nu este cazul

6.2 Legislatie primar3:

- Ordin nr.5574 /2020 din 17 septembrie 2020 privind oraganizarea si desfigurarea concursurilor de
ocupare a posturilor didactice/catedrelor care se vacanteazi pe parcursul anului scolar In unitstile de
inviitdmant preuniversitar de stat n contextul situatiei epidemiologice determinate de rispindirea
coronavirusului SARS - CoV-2

- Ordin nr. 4959 din 2 septembrie 2013 pentru aprobarea Metodologiei de organizare si desfisurare
a concursurilor de ocupare a posturilor didactice/catedrelor care se vacanteaza pe parcursul anului scolar in
unititile de invApAmant preuniversitar, de stat, cu modific3rile 5i completirile ulterioare

- Legea educafiei nationale nr. 1/2011 cu modificirile 5i completarile ulterioare
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« OMEN nr.3240 /26.03.2014 pentru modificarea 5 completarea etodologiei privind formarea
continud a personalului din Tavdfdmantul preuniversitar, aprobatd prin Ordinul ministruiui educatiei
[cercetiril, tineretulut 5 sportului ar, 5561 /2011

- Ordin nr. 5447 /2020 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si funcfionare a
unitdjilor de invifamant preuniversitar, publicat in Monitorul Oficial, Partea ] nr. 827 din 09 septembrie 2020

6.3 Legislatie secundara:

- Ordin nr.600 /2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitigllor publice
Publicat in Moniterul Oficial, Partea | nr.387 din 07.05.2018

- Instructiunea nr.1/2018 din 16 mai 2018 privind aplicarea unitard la nivelul unitdtilor de
invatdmant preuniversitar a Standardului 9 - Proceduri prevazute in Codul controlului intern managerial al
entitdtilor publice, aprobat prin Ordinul secretarului general al Guvernului nr. 600/2018

6.4 Alte documente, inclusiv reglementiri interne ale entitagii publice:
- Programul de dezvoltare a SCIM
- Regulamentul de funiclionare a CEAC
- Regulamentul de organizare si functionare al institutiei
- Regulamentul Intern al Institugie
- Decizii ale Conducitarului lnstitutiei
- Ordine 5i metodologit emise de M.E.C.
- Alte acte normative

7. Definitii sl abrevlerl

7.1. Definitii ale temenilor:

?rll‘: Termenul Definitia gi/sau, daca este cazul, actul care definegta tarmenul

Procedurd care descrie un proces sau o activitate care se desfagoari la
nivelul unuia sau mai multor compartimente dintr-o entitate, fara
aplicabiliatate la nivelul intregii entitati publice

1 Procedurs operationali
’ (proceduri de lucru)

Modul specific de realizare a unei activit3i sau a unui proces, editat pe
2. | Procedurd documentats suport de hirtie sau In format electronic; procedurile documentate pot fi
proceduri de sistem $i proceduri operationale

Act prin care se adevereste, se censtati sau se preconizeazd un fapt, se
conferd un drept, se recunoagte obligatie respectiv text scris sau tiparit

5 DL inscriptie sau alti marturie servind la cunoagterea unui fapt real actual sau
din trecut
N %t i =
4 Aprobare Confirmarea scrisd , semnétura §l datarea acesteia, a autorititii desemnate

de a fi de acord cu aplicarea respectivului document in organizatie.

Confirmare prin examinare 5i furnizare de dovezi oblective de ciitre
5 Verificare autoritatea desemnati (verificator), a faptului ¢ sunt satisf3cute cerinfele
specificate, inclusiv cerintele Comisiei de Monitorizare.

Forma actuall a praceduril; Editia unel proceduri se modifica atunci cAnd

6 Edifie procedura deja au fost realizate trel revizii ale respectivei proceduri sau atunci ednd
) modificdrile din structura procedurti depasesc 50% din continutul reviziei
anterioare.
Actiunea de modificare respectiv adaugare sau eliminare a unor informaii,
7. Revizie procedura date, componente ale unei editii a unei proceduri, modificici care implica de

reguld sub 50% din continutul procedurii.

Autoritate publicj, institulie public, companie /societate national3, regie

g Entitate public autonomd, societate la care statul sau o unitate administrativ- terivorial3
’ este actionar majoritar, cu personalitate juridici, care

utilizezd/administreaza fonduri publice si/sau patrimoniu public.

9. Departament Directie generald, Directie, Serviciu, Birou, Compartiment.
Conducitorul
10. departamentului Director general, director, sef serviciu, sef birou, sef compartiment,
{compartimentului)
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7.2, Abrevieri ale termenilor

Nr. | Abrevierea Termenul abreviat
crt.
1. |PO Procedura operationala
2. {E Elaborare
13 |V - - | Verificare e
4 | A Aprobare

8. Descrierea procedurii

8.1 Generalitagi

Candidali care vor participa la concurs trebuie s3 posede atestatele /avizele necesare pentru
ocuparea posturilor didactice/catedrelor publicate pentru concurs care necesity atestate/ avize
suplimentare. Pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor din uait3file de invijimant preuniversitar de
stat fn care se vacanteazd posturi didactice/catedre pe parcursul anului scolar se pot inscrie la concurs
absolventi cu diploma ai invatAmantului superior, post liceal sau mediu care au inscrise pe diploma /dipiome
specializarea / specializdrile corespunzdtoare posturilor didactice / catedrelor respective, conform
Centralizatorului privind disciplinele de Invitimint, domeniile i specializirile, precum gl probele de concurs
valabile pentru Incadrarea personalului didactic din inviimantul preuniversitar, numit In continuare
Centralizator,

Pentru ocuparea acestor posturi didactice/catedre, proba scrisi se sustine in
specializarea/specializdrile postului/catedrei, conform Centralizatorului dups programele valabile, specifice
pentru concurs.

Nu au dreptul si participe la concurs persoanele care au fost inldturate din Invitdmant printr -o
hotérire judecdtoreasc3 definitivd de condamnare penald, persoanele care nu prezintd un document medical
din care sa reiasi faptul c3 nu au incompatibilititi de ordin medical cu functia didactics, persoanele care nu
au capacitatea de exercitare deplini a drepturilor si o conduitd morald conform3 deontologiei profesionale,
precum 5i persoanele care au fost eliminate pentru fraudd sau tentativd de fraud3 in cadrul concursulul de
ccupare a posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate in Invajimantul preuniversitar pentru anul
scolar curent.

8.2. Documente utilizate:

8.2.1, Lista si provenienta documentelor - Documentele utilizate in elaborarea prezentel proceduri
sunt cele enumerate la per.6

8.2.2. Conlinutul si rolul documentelor - Documentele utilizate in elaborarea prezentei proceduri au
rolul de a reglementa modalitatea de implementare a activit3jii procedurate - Accesul pentru fiecare
compartiment, la legislatia aplicabild, se face prin programul informatic la care au acces salariati entitatii

8.2.3. Circuitul documentelor - Pentru asigurarea condilillor necesare cunoagteril §i aplicarii de citre

salariatii entitatil a prevederilor legale care reglementeazi activitatea procedurati, elaboratorul va difuza
procedura conform pct.3.

8.3. Resurse necesare:

8.3.1 Resurse materiale - Computer - Imprimant3 - Coplator - Consumabile (cerneald/toner) - Hartie
xerox - Dosare

8.3.2. Resurse umane - Conducitorul institutiei - Compartimentul CEAC

8.3.3. Resurse financiare - Conform Bugetului aprobat al Institugiei

8.4. Modul de lucru:

B8.4.1. Planificarea operaliunilor §i actiunilor activititii: Operatiunile si actiunile privind activitatea
proceduratd se vor derula de citre toate compartimentele implicate, conform instrucgiunilor din prezenta
procedurd

8.4.2. Derularea operatiunilor si actiunilor activitdjii: Anunfarea concursului de ocupare a
posturilor/catedrelor care s-au vacantat in unitatea scolard, Anuntul va contine despre disciplina
postutui/posturilor, conditiile de ocupare a posturilor, modalitatea de acupare a posturllor, data 5i ora la care
se organizeazd probele de concurs, alte informatii de interes despre concurs { de ex. Perioada de depunere a
dosarelor, documentele necesare intocmirii dosarelor etc). Pericadele de organizare §i desfisurare a
concursulul /testirii si datele de desfasurare a probelor fn cadrul cencursului / testarii se fac publice prin
afigare la unitatea de inviitimant care organizeaza concursul/testarea gi pe site-ul unitajii scolare.

4/9



I. Ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante pe parcursul anului scolar 2020-2021 respectiv
de arganizare si desfdsurare a concursurilor de ocupare a posturilor/catedrelor care se vacanteazi pe
parcursul anului scolar 2020-2021 in unititile de invatimant preuniversitar de stat se poate realiza pe durata
starii de alertd astfel:

1. Depunerea §i Inregistrarea dosarelor care can}in cererea tip conform anexel 1 din Metodologia de
organizare i desfagurare a concursurilor de ocupare a posturilor didactice/catedrelor care se vacanteazi pe
parcursul anului geolar In unititile de invatamant preuniversitar de stal (OMEN nr.4359/2013), la care vor
ataga documentele previzute de cerere. Depunerea dosarelor se realizeazd la secretariatul Colegiulul
National de Artd ,,George Apostu” Baciu sau online la adresa de e-mail a Colegiulul.

2. Desfagurarea concursului: Concursurile pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor care se
vacanteaz3 pe parcursul anului scolar in unitagile de invajamant preuniversitar de stat constau conforn art 1
din OMEC 5574/2020 din 17 septembrie 2020, doar in proba scris, potrivit programelor specifice pentru
concurs, aprobate prin ordin al ministrului educatiei §i cercetarii. Proba scrisi se desfisoard la sediul
Colegiului National de Artd ,George Aposlu® Bac3u, dupa Tncheierea programului scolar (ora 14) cu
respectarea tuturor normelor igienico-sanitare §i de distanare sanitara in contextul situatiei epidemiologice
determinate de raspindirea coronavirusului SARS - CoV - 2,

11. Ocuparea posturilar didactice/catedrelor vacante pe parcursul anului gcolar 2020-2021 respectiv
de organizare i desfigurare a concursurilor de ocupare a posturilor/catedrelor care se vacanteazi pe
parcursul anului gcolar 2020-2021 in unitdgile de inva[imant preuniversitar de stat la incetarea starli de
alertd se desRisoara astfel:

1. Depunerea §i inregistrarea dosarelor care confin cererea tip anexei 1 din Metodologia de
organizare i desfsurare a concursurilor de ocupare a posturilor didactice/catedrelor care se vacanteaz3 pe
parcursul anului gcolar Tn unitétile de inv3{Amant preuniversitar de stat (OMEN nr.4959/2013), la care vor
ataga documentele previzute de cerere. Depunerea dosarelor se realizeazd la secretariatul Colegiului
National de Artd ,,Gearge Apostu” Bac3u sau online la adresa de e-mail a Coleglului.

2. Desfdsurarea concursului

a, probd scrisd, pentru personal didactic calificat si pentru personalul fird studii corespunzitoare
postului

b. probd practicd forala §i inspectie pentru personal didactic calificat si interviu pentru personalul
fard studii corespunzitoare postului care pot fi sustinute gl online, conform art. 3 din OMEC 5574/2020 din
17 septembrie 2020.

Probele de concurs se desfisoard dupi incheierea programului gcolar (ora 14) cu respectarea tuturor
normelor igienico-sanitare §i de distanfare sanitard in contextul situatiei epidemiologice determinate de
raspandirea coronavirusului SARS - CoV - 2.

b.1. Proba practicd/orald - Pentru proba practici/orald se va face planificare ce va fi afisati la
avizierul colegiului 5i pe site-ul colegiulul, Proba practici/orald a concursului de ocupare a posturilor
didactice/catedrelor se va desfisura on-line, in fata comisiei de concurs prin intermediul platformei Google
Meet, care permite receptionarea simultan/in direct gi inregistrarea confinutului audio-video. Inrolarea pe
platforma utilizat3 pentru desfagurarea concursului se va face pe baza de invitatie trimis# exclusiv pe contul
de email al candidatului, declarat la fnscrierea la concurs. Candidatul trebuie s3 se asigure ¢3 dispune de
calculator, camerd video (webcam), microfon, conexiune la Internet precum gi de telefon (sau alte mijloace)
prin care poate trimite eventuale documente in format grafic [ de exemply, fotografii ale documentelor).
Comisia de concurs se va intalni la sediul Colegiulul National de Artd ,,George Aposiu” Baciu cu cel putin 30
de minute Thainte de inceperea probel. Membrii comisiei vor respecta misurile de prevenire 5i combatere a
imbolnavirilor cu SARS- CoV -2,

Evaluarea cunogtinjelor fundamentale: Proba practic a concursului, se va face prin rezolvarea unui
set de cerine, prin intermediul unei platforme enline. Candidatii vor fi conectaji pe platforma educationali a
colegiului, prin Intermediul credentialelor institujionale primite la fnscrierea la concurs, furnizind semnal
andio 5i video, pe toatd durata probei, Comisia va verifica prezenta verificind identitatea candidatilor pe baza
copiilor Ci transmise la inscriere, dupa care va activa subiectu! probei practice. Din acest moment candidatii
nu vor pérdsi pentru nici un motiv cdmpul vizual al examinatoriior si nu se vor consulta cu alte persoane
aflate Tn aceeagi Incapere sau la distan}d de acesta, Jucrarea fiind individuald. De asemenea, este interzisa
utilizarea sau consultarea oriciror maleriale de studiu, cir{i, articole, pagini web, notile, etc. Candidatli care
recurg la frauda sau tentativi de frauda dovedita vor fi eliminati din examen. Sustinerea in varianta online a
probel se inregistreaz3 integral, comisia putdnd verifica prin sondaj imaginile partajate de camerele video ale
candidatilor. La expirarea timpului alocat probei, candidatii vor urca pe platformi, rezolvirile,

b.2. Inspectia - Pentru proba de inspectie se va face o planificare ce va fi afigati 1a avizierul
colegiviui sau pe site-ul coleglului. Inspectia se va desfigura online, in fata comisiel de concurs prin
intermediul platformei Google Meet, care permite recepfionarea simultand/in direct §i inregistrarea
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continutului audio-video. Inrolarea pe platforma utilizati pentru desfisurarea concursului se va face pe baza
de invitafie trimisd exclusiv pe contul de email al candidatului, declarat la fnscrierea la concurs. Candidatul
trebuie s& se asigure ci dispune de calculator, camer} video {webcant), microfon, conexiune la Internet
precum si de telefon (sau alte mijloace) prin care poale trimite eventuale documente In format grafic { de
exemplu, fotografii ale documentelor). Comisia de concurs se va intdini la sediul Colegiului National de Arti
JGeorge Apostu” Baciu cu cel pufin 30 de minute inainte de inceperea probei. Membrii comisiei vor respecta
masurile de prevenire §i combatere a [mbolnavirilor cu SARS- CoV -2. Candidatii vor primi prin e-mail-ul
persanal tema gi clasa |a care trebuie s3 susfing inspeclia. Cu o zi inainte de susjinerea inspectiei, trebuie s3
trimt3 pe adresa de email a colegiului, proiectul didactic al lectiei care a fost repartizata. Candidatii vor fi
conectati pe platforma educationald a colegiului, prin intermediul credentialelor institutionale primite la
fnscrierea la concurs, furnizind semnal audio si video, pe toata durata probei. Comisia va verifica prezenta
verificAnd identitatea candidatilor pe baza copiilor CI transmise la inscriere, dupa care va activa subiectul
inspectiei. Din acest moment candidatii nu vor parasi pentru nici un motiv cdmpul vizual al examinatorilor si
nu se vor consulta cu alte persoane aflate in aceeasi Incipere sau la distant de acesta. Sustinerea in varianta
online a prabei se inregistreaza integral, comisia putind verifica prin sondaj imaginile partajate de camerele
video ale candidatilor,

b.3. Desfagurarea interviulul: Pentru proba de interviu se va face o planificare ce va fi afisat3
la avizierul colegiului sau pe site-ul colegiului. Interviul se va desfasura online, in fata comisiei de concurs
prin intermediul platformel Google Meet, care permite receptionarea simultani/in direct si inregistrarea
coninutului audio-video. [nrolarea pe platforma utilizats pentru desfigurarea concursului se va face pe baza
de invitatie trimis3 exclusiv pe contul de email al candidatului, declarat la inscrierea la concurs. Candidatul
trebuie si se asigure ci dispune de calculator, camer3 video (webcam), microfon, conexiune la Internet
precum $i de telefon (sau alte mijloace) prin care poate trimite eventuale documente tn format grafic ( de
exempluy, fotografii ale documentelor) . Comisia de concurs se va intaini la sediul Colegiului National de Arta
Jteorge Apostu” Bac3u cu cel putin 30 de minute Inainte de inceperea probei, Membrii comisiei vor respecta
misurile de prevenire i combatere a fmbelnavirilor cu SARS- CoV -2. Candidatul prezent online va alege un
bilet, prin alegera unui numdr aleatoriu, dintre biletele pregitite de comisie. Fiecare candidat are alocatd
maxim 15 minute pentru prezentarea subiectului §i 5 minute pentru a raspunde intrebirilor comislei de
examen. Comisia si candidatul se vor afla In conexiune audio-video in permanent3, lar proba se fnregistreaz
integral. Vor fi acceptaji simultan Tn conferinja cu comisia de examen 2 candidati. Restul candidatilor vor fi
conectaji Tn stare de asteptare, activitate gestionatd de secretarul comisiei. Pentru suplinitorii calificati
concursurile pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor care se vacanteazi pe parcursul anulul scolar fn
unitdtile de InvafEmant preuniversitar de stat constau in prob3 practica/orald sau inspectie speciald la clas3
gl probi scrisd din didactica specialitagil in profilul postului didactic/catedrel, potrivit programelor specifice
pentru concurs in vigoare, aprobate prin ordinal ministrului educatiei nationale, confarm art.254 alin.(8) din
Legea nr. 1/2011, cu modificérile gi completiirile ulterioare.

[nspectia speciald la clasid gl proba scrisd din didactica specialitdfii in profilul postului
didactic/catedrei , potrivit programelor specifice pentru concurs fn vigoare, aprobate prin ordin al
ministrului educagiei nationale, conform art254 alin. (8) din Legea nr. 1/2011, cu modificirile si
completdrile ulterioare.

Inspectia speciali la clasd in profilul postuluj didactic/catedrei si probele practice/orale de profil
pentru posturile care sunt condifionate pentru ocupare de prob3 practici/orald se organizeazs, se desfisoard
gi se evalueaz3 conform Metodologiei -cadru.

La aceste probe nu se admit contestatii.

Candidatii care nu obtin [a inspectia speclald la clasd sau la proba practicd/orald minim nota S (cinci)
nu au dreptul de a participa la proba scrisa.

Probele scrise se suslin pe baza subiectelor elaborate de comisia de elaborare a subiectelor,
baremelor de evaluare §i de evaluare a lucririlor scrise, constituitd Ja nivelul unitijii de
Invitamant /consorfiului gcolar grupulul de unitai de invatimant care s-au asociat temporar, in concordant3
cu programele specifice pentru concurs in specialitatea postului didactic, aprobate prin ordin al ministrului
educatiei nationale, gise evalueazicunotedela 10la 1,

Comisiile de elaborare a subiectelor, baremelor de evaluare i de evaluare a lucrdrilor scrise, asigura

la cererea candidatilor si traducerea acestora in limbile minoritatilor nationale. Durata de redactare a lucrérii
scrise este de 4 (patru) are. Nota obfinut3 la proba scris3 are o pondere de 75% in media de repartizare.
Pentru proba scrisd se stabilesc de citre comisia de elaborare a sublectelor i a baremelor de evaluare si de
evaluare a lucrdrilor scrise, minim 3 (tref) variante de subiecte 5i baremele de evaluare aferente.
Candidatii tebule sd oblind minimum nota 5{cinci) atdt la proba scrisd, cit si la proba practici/inspeciia
speciald, lar media de repartzare se calculeaza astfel: [{nota objinutd la proba scris#)*3 +(nota obtinuti la
proba practic3/inspectia speciald la clasi)]/4. In cazul medillor de repartizare egale obtinute la concurs,
departajarea candidatilor se face in ordinea prevazuti de Metodologia —cadru.
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Testarea personalului fird studii corespunzitoare postului constd in interviu si lucrare scrisd.
Lucrarea scrisd se sustine inaintea interviului. Durata de redactare a lucriiril scrise este de (tref)ore.
Lucrarea scrisd si interviul se evalueazi cu note de la 10 la 1. Lucrarea scrisd are o pandere de 2/3 din nota
finald, restul, respectiv 1/3, reprezentind rezultatul evaludirii fn urma desfisurdrii interviului. Nota minima
de promovare, atdl a lucrdrii scrise, ct 5i a interviuluj, este $ (cinci).

In cazul In care exista egalitate de medie intre candidatii fara studii corespunzitoare postului care au
susginut testarea, prioritate la ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante av in ordine:

- candidajii care au continuitate pe post/ catedrd, care frecventeazi modulele de pedagogie sau de
perfectionare organizate In cadrul caselor corpului didactic ori de alte institujii agreate de Ministerul
Educatiei Nationale, conform legij, si care au obfinut cel putin calificativul , Bine",

- candidatii cu domiciliul sau resedinta in localitatea fn care se afld postul didactic/catedra solicitat
/solicitata,

- candidatii cu studii superioare in specialitatea postului, fir3 examen de licenta.

- candidatii cu studit superioare care se recalifica In specialitatea postului.

- candidatii cu studii superioare cu specialitatea cea mai aproplati postului solicitat.

- candidalii In curs de calificare in specialitatea postului.

- candidatii care au participat sau participi la cursuri de perfectionare organizate in cadrul caselor corpului
didactic ori alte institugii agreate de Ministerul Educatiet Nationale, conform legii.

Membrii comisiei de elaborare a subiectelor, a baremelor de evalvare si de evaluare a lucrérilor
scrise declard Tn scris ci pastreazd secretul asupra subiectelor, In cazul divulgirii sublectelor suporta
consecinfele legil. Subiectele si baremele de evaluare pentru proba scrisi sunt alcituite de membril comisiei
fn incinta unitatii la care se desfigoard concursul, tn ziua desfigurdril probei,Intr-un spatiu speclal rezervat.
Fiecare lucrare scrisd este verificatd independent de cei doi membri ai comisiei si apreciati separat, cu note
dela 10 la 1, incluzénd si punctul din oficiu, conform baremutui de evaluare. Fiecare profesor evaluator trece
punctele acoradate pentru fiacare subiect, precum §i nota finakd in borderoul de notare , dupa terminarea
evaludril, La evaluare nu se fac fnsemniri pe lucrare. Presedintele comisiei de elaborare a subiectelor, a
baremelor de evaluare §i de evaluare a lucririlor scrise, verifici borderourile si semnaleaza diferentle mai
mari de un punct dintre notele acordate de cei 2 profesori evaluatori. In aceasti situfie cei 2 profesori
evaluatori reverificd Impreund lucrarea §i acordd o noui noti care se inregistreaza intr-un alt borderou.
Aceastd notd trebuie si fie cuprinsa intre notele inifiale. Cind nu s-au semnalat diferente mai mari de un
punct fiecare profesor evaluator f§i fnscrie propria notd pe lucrare, semneazd in dreptul notei, iar
pregedintele comisiei de elaborare a subiectelor, a baremelor de evaluare si de evaluare a fucririlor scrise
calculeazd nota finald ca medie aritmetics cu 2 zecimale, Fird rotunjire, o trece pe lucrare si semneazs. Dupi
stabilirea medtei pregedintele comisiei de elaborare a subiectelor, a baremelor de evaluare gi de evaluare a
lucrdrilor scrise deschide lucriirile scrise, in prezenta profesorilor evaluatori, 5i consemneazi notele finale
Intr-un proces - verbal - tip , ce cuprinde numele candidatilor,numiarul lucrrii si nota finald obtinuta,
Evatuarea lucririlor de concurs §i afigarea rezultatelor se realizeaz3 in termen de maximum 48 de ore de la
finalizarea probei scrise.

Lucrdrile scrise pentru care se depun contestatii in termen de maximum 24 ore de la afigarea
rezultatelor se resigileazd, in vederea reevaludrii, secretizndu-se si nota/notele acordate la prima evaluare,
Comisia de rezalvare a cantestafiilor este formati, in intregime, din alte persoane decét cele din comisia de
elaborare a subiectelor, a baremelor de evaluare si evaluare a lucrdrilor scrise, Comisia de rezolvare a
contestatiilor este numitd prin decizia pregedintelui comisiei de organizare 5i desfasurare a a concursului,
Recorectarea lucririlor se face conform procedurii de corectare initiala, In termen de cel mult 48 de ore de la
finalizarea etapei de inregistrare a contestaiilor. In cazul in care diferenia dintre nota finald acordata de
comisia de rezolvare a contestatiilor si nota finala acordatd de comisia de evaluare este de cel mult 03
puncte, diferentd care poate fi in plus sau in minus, rimine definitvi nota finald acordatd de comisia de
evaluare. Dac diferenja dintre nota finald acordatd de comisia de rezolvare a contestatiilor si nota final3
stabilitd in urma evaluirii initiale este mal mare de 0,5 puncte, nota finald acordat de comisia de rezolvare a
contestatiilor este definitiva. In situatia lucririlor cu nota finald stabilit3 In urma evaluarii initiale intre 4,50 -
4,99, inclusiv notele de 4,50 §i 4,99, sau o notd cel putin egald cu 4,50, nota definitivi este nota finala
atribuitdi la recorectare.

Hotaréarile comisiei de rezolvare a contestatiilor sunt definitive si se pat ataca numai prin procedura
contenciosulul administrativ, contestafia reprezentdnd plingerea din cadrul proceduni prealabile
reglementate de legislatia privin contenciosul administrativ, cu modificirile si completirile ulterioare.
Contestatiile privind arganizarea §i desfasurarea interviului (pentru candidatii fard studii corespunzatoare
postului} se solutioneazd de consiliul de administratie al unititil de Invapimant care a fost stabilitd centru de
testare. Hotdrdrile consiliului de administrafie al unitétii de InvifAmant care a fost stabilitd centru de testare
sunt definitive si se pot ataca numai prin procedura contenciosului administrativ, contestatia reprezentind
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plangerea din cadrul procedurii prealabile reglementate de art. 7 din Legea contenciosului administrativ nr,
554 /2004 cu modificirile si completirile ulteriare,

Dupd solugionarea tuturor contestatiilor, comisia de organizare si desfisurare a concursului
alcdtuieste listele finate, In ordinea descrescitoare a mediilor de repartizare, pentru fiecare disciplind de
concurs.

Listele finale sunt prezentate consiliviui fconsiliilor de administrajie al/ale unititii funititilor de
invifdmidnt care au organizat concurs, in vederea validirii. Dupd validare, comisia de organizare si
desfasurare a concursului repartizeazi pe posturile didactice /catedrele vacante /rezervate candidatii care
au obtinut cel putin media S {cinci), in ordinea descrescitoare a mediilor,

Directorul unitftii de invatdmant emile decizia de numire pentru candidayii repartizati §i incheie cu
acegtia contracte individuale de muncd pe perioadd determinatii piina la finalizarea anului scolar in curs ori
pinid la revenirea titularului pe post/catedrd, , dar nu mai tirziu de finalizarea anului gcolar in curs, pentru
candidatii repartizati pe posturi didactice/catedre rezervate.

8.4.3. Valorificarea rezultatelor activitigii: Rezultatele activitdgii vor fi valorificate de toate
compartimentele din Instituie.

9.Responsabilitdfi

Conducatorul instituiel
-Aprobd procedura
-Asigurd implementarea si mentinerea procedurii

Departamentul CEAC
-Aplicd si mentine procedura
-Realizeazi activitifile descrise la termenele stabilite in prezenta proceduri

10. Formular de evidentd a modificirilor

. Semndtura
Nr Editia el Revizia Da_ttn N Desc.nerea_ conducatorului
crt. editiei reviziei pag. modificarii Cmrs

unikdii
b X X X X X X X
11. Formular de analizi a procedurii
Nr | Compartiment Nume si prenume Aviz Data Observatii Semnitura
crt. conducdtor
compartiment L .

1 | CEAC prof. Vilcu fonut pozitiv | 29.09.2020 | x WA
12. Lista de difuzare a procedurii
Nr | Compartiment Nume si Data primirii | Data Data intririi | Semndtura
crt. prenume retragerii in vigoare 1
1. | Secretariat Stanciu Dana 29.09.2020 X 29.09.2020 lu.{ \1&/']

13. Anexe

-Toate documentele si dovezile pe baza ciirora se realizeazd activitatea proceduratd se afld in
dosarele Comisiei SCIM §i In documentele echipei manageriale.

- Analiza §i revizuirea procedurii se face anual, sau ori de cate ori apar modificdri ale reglementirilor

legale cu caracter general st intern pe baza cirora se desfisoardi activitatea care face obiectul acestei
proceduri.

Nr | Denumirea anexei Elaborator Aprobat Numdr de Arhivare
crt. exemplare

1 | Anexa nr. 1 - Cerere de Cristina Asofiei _M__ 4 M\%I
inscriere la concurs

2 Anexa nr. 2 - Contract Loredana \ 4 1
individual de munca Stanciu 44— é M

|
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Cuprins

1. Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea §i aprobarea edifiei sau, dup3 caz a reviziei in cadrul editiel
2. Formular de eviden{3 a lucrarilor

3. Formularul de distribuire/difuzare
4, Scopul procedurii

5. Domeniu! de aplicare

6. Documente de referinta

7. Definiyil i abrevieri

8. Descrierea activitifii sau procesului
9. Responsabilitagi

10. Formular de analizi a procedurii
11. Anexe
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